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DODATOK &2

k Dohode &. 86/§52/2016 o zabezpe&eni podmienok vykondvania aktivacnej éinnosti
formou menSich obecnych sluzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivacni
¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb obei
uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52 zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorgich predpisov (d’alej len ,,dohoda®),

uzatvoreny v zmysle Cl. VII bod 1. dohody medzi u¢astnikmi dohody:

Urad price, socidlnych veci a rodiny Michalovce
Sidlo: Salezianov ¢.1, 071 01 Michalovce

V mene ktorého kona: Mgr. Maria Balintova
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN: SK 83 8180 0000 0070 0053 4274

(d'alej len ,arad*)

a
Obec Pavlovce nad Uhom
Sidlo: Kostolné nimestie 1,072 14 Pavlovce nad Uhom
Zastupend Statutarnym zastupcom: Antonom Kocelom
ICO: 00 325 589
DIC: 2020739094
IBAN: SK81 5600 0000 0042 2683 6001
SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): O 84.11/ Vsecbecni verejna spriva
(dalej len ,, obec* a spolu s iradom PSVR d'alej len ,,ii€astnici dohody*)

Tymto dodatkom sa menia nasledujice ¢lanky a body dohoedy:

1.V Clinku 1. Ugel a predmet dohody — sa meni bod 1 a dopifia bod 3:

1. Ugelom dohody je tiprava prav a povinnosti u&astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb (dalej len ,,finanény prispevok*)
podla § 52 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon o sluzbach
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov $tatneho rozpoétu Slovenskej republiky
(dalej len ,SR*) azprispevku z Europskeho socidlneho fondu (d'alej len ,ESF*)
prijemcovi prispevku.

V zmysle

- Opera¢ného programu LCudské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’

- Narodného projektu : ,, Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace - 2
Koéd: ITMS 2014+: 312031D233
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- Zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskor$ich predpisov (d'alej aj ,,zdkon o sluZzbach zamestnanosti®).

3. Prispevok  poskytnuty na ziklade tejto dohody sa skladd z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a ESF je
15%: 85 %.

2.V Clinku IL Priva a povinnosti aradu — sa dopiiia bod 13:
13. Poskytnit’ obci materialy zabezpefujuce informovanost’ o tom, Ze aktivity, ktoré sa
realizuju v rdmci narodného projektu, sa uskutoéfiuji vd'aka pomoci ESF.

3. V Clanku IIL Priva a povinnosti obce sa dopiiia bod 21 a bod 22:

21. Oznadit' priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujicimi
o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v ramci narodného projektu, sa uskuto¢iiuju vd’aka
pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

22. Informovat’ sa u prijatého UoZ, ¢i ma podpisani tzv. Kartu ddastnika nirodného
projektu (najneskoér v deil nastupu na aktivaénu ¢innost’} a nasledne si to overit’ na drade.

4. V Clanku IV, Oprivnené vydavky — sa meni bod 2, 3, 5 a dopiiia bod 8:

2. Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spliia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, uCelnosti a G&innosti a zodpoveda potrebam
narodného projektu.

3. Prispevok poskytovany tradom podla Cl. IL. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a §trukture, ktora sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivaénej ¢innosti
UoZ. Prispevok je moZné pouZit' na thradu opradvnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7
zdkona o sluZzbach zamestnanosti. V silade s pravidlami pre oprdvnenost’ vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skutoénosti tykajlicich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povaZovat’ za opravnené, ak:

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v rdmci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivaénej Cinnosti, pri¢om za prvy deri realizacie sa povazuje datum udéinnosti tejto
dohody,

- su primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaji,

- si podloZené Gétovnymi dokladmi v zmysle zakona &, 431/2002 Z. z. o (¢tovnictve
v zneni neskordich predpisov, ktoré si riadne evidované v uétovnictve obce ash
v stlade s platnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi,

- splilaji podmienky hospodarnosti (minimalizdcia vydavkov pre reSpektovani cielov
zameru aktivainej €innosti), efektivnosti (maximalizicia pomeru medzi vstupom
a vystupom) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivagnej &innosti a priama
viizba na iiu),

- boli vynaloZené v silade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

- za hospodiarne, uéelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre Wi¢ely vykonu aktiva&nej
¢innosti nie je mozné povaZovat' naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukon¢enim vykonu aktivaénej €innosti (zdravotna obuv, pracovné oblegenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
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realizaciu narodného projektu a vyluéne sivisi srealizdciou aktivit narodného
projektu,

5. Za opravnené vydavky nie je moZné povaZovat’:

8.

a) uroky z dlhov,

b) vratnu daii z pridanej hodnoty,

c) ndkup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infradtruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je moZné financovat’ také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa beZne tictuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie su v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zakona
o sluzbach zamestnanosti,

f) wvydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neoprdavnené,

g) vydavky, ktoré nie s v uctovnictve jednozna¢ne oznacené ako vydavky stvisiace
s realizovanym ndrodnym projektom v silade s vnitornym predpisom uétovnej
jednotky k vedeniu uétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju niklady na realizéciu aktivaénej ¢innosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

Opravnenymi nakladmi su len tie ndklady, ktoré obec vynaloZila na vykonavanie
aktivacnej ¢innosti pre UoZ z oprdavnenej ciel'ovej skupiny, ktori pred vstupom do
narodného projektu podpisali tzv. Kartu ucastnika niarodného projektu.

5.V Clanku V. Osobitné podmienky — sa meni bod 2:

2.

Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR
a ESF. Na ucgel poutzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa
vzt'ahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najmd § 68 zakona o sluzbach
zamestnanosti, zakon ¢&. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov, zdkon &. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach
verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zadkonov v zneni neskordich
predpisov, zdkon &. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec sutasne
berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stiva sidast'ou systému riadenia
eurépskych Strukturalnych a investiénych fondov.

6. V Clanku VII. Vieobecné a zaveretné ustanovania — sa meni bod 3 a 4:

3.

4.

Pravne vztahy vyslovne neupravené vtejto dohode sa riadia prisludnymi
ustanoveniami zakona &. 40/1964 Zb. Obé&ianskeho zdkonnika v zneni neskor$ich
predpisov a vieobecne zéviiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej
republike, ktoré majt vzt'ah k zaviizkom ucéastnikov dohody. Predpisy komunitarneho
prava Eurdpskych spologenstiev maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Obec stihlasi so zverejnenim 1dajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: néazov, sidlo,
nazov narodného projektu, vyska finanéného prispevku.
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Tento dodatok je neoddelitelnou sic¢ast'ou Dohody & 86/§52/2016 zo diia 27.09.2016
a dodatku & 1 ktejto dohode abol spisany zdovodu zmeny zdrojov financovania
finanénych prostriedkov. Tento dodatok nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania oboma
Ucastnikmi dodatku a t€innost’ diiom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je
vyhotoveny vdvoch rovnopisoch, zktorych urad obdrZi jeden rovnopis aobec jeden
rovnopis. Ostatné ustanovenia Dohody &. 86/§52/2016 zo diia 27.09.2016 a dodatku ¢&. 1
k tejto dohode ostavaji nezmeneneé.

V Michalovceiach, dita 15.02.2017

starosta //primator Mgr. Méria Balintova
riaditel’ka tradu
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