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DODATOK ¢ 1

k Dohode ¢. 18/42/052/77 o zabezpeceni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti
formou mensich obecnych sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktiva¢ni
¢innost’ formou mens$ich obecnych sluZieb obci
uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52 ods. 10 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluZbich zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,dohoda®),

uzatvoreny v zmysle Cl. VII bod 1. dohody medzi ti¢astnikmi dohody:

Urad price, socidlnych veci a rodiny Michalovce
Sidlo: Salezidnov &.1, 071 01 Michalovee

V mene ktorého kona: Mgr. Maria Bdlintova
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN: SK 83 8180 0000 0070 0053 4274

(d'alej len ,uirad*)

a
Obec Pavlovce nad Uhom
Sidlo: Kostolné namestie 1, 072 14 Pavlovce nad Uhom
Zastipena Statutdrnym zdstupcom: Antonom Kocelom
ICO: 00 325 589
DIC: 2020739094
IBAN: SK81 5600 0000 0042 2683 6001
SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): O 84.11/ Vieobecna verejna spriva
(d’alej len ,,obec*)

Tymto dodatkom sa menia nasledujiice ¢linky a body dohody:

1.V Clénku III. Préva a povinnosti ocbce sa meni bod 4:
Obec sa zaviizuje:

4. Koordinovat' aktivaéni &innost UoZ prostrednictvom 0 vlastného zamestnanca
a 1 zamestnanca prijatého na tento uéel do pracovného pomeru z radov UoZ, ktory
bude organizovat’ aktivaémi &innost’ UoZ v rozsahu 37,5 hodin tyZdenne na jedného
zamestnanca. Ak nastane skutoCnost, ktord ma za nasledok skonéenie pracovného
pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivadni &innost’ (d’alej len ,,organizitor),
obec v spolupraci suradom je povinnd do 15 kalendarnych dni od skonéenia
pracovného pomeru uréit iné¢ho organizidtora. Ak obec neuréi (nezamestnd)
organizatora, je za organizovanie aktivaénej ¢innosti zodpovedny $tatutidrny zastupca.

Ndrodny projekt ,, Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych aktivaych opatreni na irhu prace —
2" sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho fondu v rdmci Operacného programu Ludské zdroje
wiew, emplovaient. gov.sk S www.esf gov.sk



Tento dodatok je neoddelitel'nou stcastou Dohody & 18/42/052/77 zo diia 23.02.2018
a bol spisany z dovodu zmeny zamestnanca, ktory bude organizovat’ aktivaénu &innost’. Tento
dodatok nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania oboma uéastnikmi dodatku a G&innost
diltom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch
rovnopisoch, z ktorych urad obdrZi jeden rovnopis a obec jeden rovnopis. Ostatné ustanovenia
Dohody &. 18/42/052/77 zo diia 23.02,2017 ostavaji nezmenené.

V Michalovciach, diia 06.03.2018

5
N~ Anto;( Kocela

starosta obce

Mgr. Mdria Balintova
riaditel'’ka tiradu
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