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D ODATOK &1

k Dohode & 18/42/052/323 o zabezpeéeni podmienok vykondvania aktivaénej {innosti
formou mengich obecnych sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktiva¢ni
¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb obei
uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52 ods. 10 zikona &. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov (d'alej len ,,dohoda®),

uzatvoreny v zmysle Cl. VII bod 1. dohody medzi G¢astnikmi dohody:

Urad price, socidlnych veci 2 rodiny Michalovce
Sidio: Salezidnov ¢.1, 071 01 Michalovce

V mene ktorého kond: Mgr. Mdria Bdlintova
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN: SK 83 8180 0000 0070 0053 4274

(d'alej len ,urad®)

a

Obec Pavlovce nad Uhom

Sidlo: Kostolné namestie 1, 072 14 Pavlovce nad Uhom
Zastipend Statutdrnym zastupcom: Antonom Kocelom

ICO: 00 325589

DIC: 2020739094

IBAN: SK81 5600 0000 0042 2683 6001

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): O 84.11/ Vieobecna verejna sprava
(d’alej len ,,obec™)

Tymto dodatkom sa meni nasledujiici ¢linok a bod dohody:

1.V Clinku IIL Priva a povinnosti obce sa meni bod 4:
Obec sa zaviizuje:

4. Koordinovat aktivadnti &innost UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov
a1 zamestnanca prijatého na tento el do pracovného pomeru z radov UoZ, ktory
bude organizovat’ aktivadnu &innost UoZ v rozsahu 37,5 hodin tyZdenne na jedného
zamestnanca od 20.06.2018 . Ak nastane skutodnost’, ktord mé za nasledok skontenie
pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivatnu Cinnost (dalej len
Lorganizator), obec v spolupraci s iradom je povinnd do 15 kalendérnych dni od
skongenia pracovného pomeru ur&it’ iného organizitora. Ak obec neuréi (nezamestna)
organizétora, je za organizovanie aktiva¢nej &innosti zodpovedny Statutarny zastupca.
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Tento dodatok je neoddelitelnou sicastou Dohody & 18/42/052/323 zo diia 20.04.2018
a bol spisany zddvodu predlZenia terminu obsadenia koordinitora, ktory organizuje
aktivaénii &innost. Tento dodatok nadobudne platnxost difiom jeho podpisania oboma
ucastnikmi dodatku a uéinnost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia, Tento dodatok je
vyhotoveny vdvoch rovnopisoch, zktorych trad obdrZi jeden rovnopis aobec jeden
rovnopis. Ostatné ustanovenia Dohody & 18/42/052/323 zo diia 20.04.2018 ostdvaji
nezmenene.

V Michalovciach, diia 20.06.2018

Mgr. Maria Bélintova
riaditel'ka uradu

starosta obce
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