DOHODA
&islo 18/42/052/659

na vykendvanie aktivaénej Einnosti formou menSich obecnych sluZieb pre obec
a o podmienkach poskytovania prispevku na aktivaéni &innost’ formou menSich
obecnych sluZieb pre obec

uzatvorena podl'a ustanovenia § 52 zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluZbich zamestnanosti
a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda™).

Clénok I
Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Michalovce
Sidio: Salezidanov 1,071 01 Michalovce
Zastiipeny: Mgr. Miria Bélintova, riaditel’ka aradu
1CO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN: SK83 8180 0000 0070 0053 4274

(dalej len ,,urad*)

Obec Pavlovece nad Uhom

Sjdlo: Kostolné ndmestie 1,072 14 Pavlovee nad Uhom
Zastiipena Statutdrnym zastupcom: Antonom Kocelom

1CO: 00 325 589

DIC: 2020739094

IBAN: SK81 5600 0000 0042 2683 6001

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): O 84.11/ Vieobecni verejni sprava
(dalej len ,,obec’)

uzatviaraju

tuto dohodu.

Clanok IL.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti titastnikov dohody pri zabezpedeni
realizicie aktivaénej Ginnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec podfa
§ 52 zdkona &. 5/2004 Z.z. 0 sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zékon o sluzbach zamestnanosti*).

Dohoda &. 18/42/052/659



Clanok I
Uéel dohody

1. Ukelom dohody je poskytovanie prispevku na aktivatnu ginnost formou men3ich
obecnych sluzieb pre obec (d'ale] aj ,aktivatna ¢innost™).

2. Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok, a to aj kazda jeho gast’, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu - § 2 pism. a) zdkona
& 523/2004 Z. z. orozpodtovych pravidlach verejnej spravy aozmene a dopineni
niektorych zadkonov v zneni neskordich predpisov (d’alej aj ,zakon o rozpo&tovych
pravidlach verejnej spravy®). Finanény prispevok pozostava Z prispevku zo Statneho
rozpodtu SR. Na pouZitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov
a vymahanie ich neopravnencho pou¥itia sa vztahuje re¥im upraveny v osobitnych
predpisoch (zékon ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor&ich predpisov, zakon &. 357/2015 0 finan¢nej kontrole
a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon €.
523/2004 Z. z. orozpodtovych pravidlich verejnej spravy). Obec sicasne berie na
vedomie, ¢ podpisom tejto dohody sa zavizuje ako prijimatel pomoci dodriavat

pravidla opravnenosti vydavkov.

3. Obec si je vedoma, Ze za zavaZné porudenie tejto dohody sa bude povazovat’ aj poruienie

finanénej discipliny podla § 31 zakona o rozpo&tovych pravidlach verejnej Spravy.

Clanok IV.
Priva a povinnosti iradu
Urad sa zaviizuje:

1. Poskytovat' obci pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskdr do 20. dia
nasledujiiceho kalendarneho mesiaca, na ugely organizovania aktiva&nej Ginnosti udaje
o uchadzatoch o zamestnanie (dalej aj ,UoZ®), ktori maju v obci trvaly pobyt a ktori st
dlhodobo nezamestnani obania v zmysle § 8 ods.l pism. ¢) zikona o sluzbach
zamestnanosti a zdroveii si poberatel'mi davky v hmotnej nudzi a prispevkov k dévke
v hmotnej niidzi podl'a § 52 ods. 1 a ods. 5 pism. €) zakona o sluzbach zamestnanosti.

2. Zabezpetit vyber vhodnych UoZ, ktori maju trvaly pobyt v zmysle tejto dohody.

3. Poskytnit obci prispevok podla § 52 ods. 7, 8 a 9 zakona o sluzbich zamestnanosti
na tihradu ¢asti ndkladov, ktoré sivisia s vykondvanim aktivaénej dinnosti najviac
vo vyske 4.696,80 EUR a prispevok na dhradu &asti celkovej ceny price zamestnanca,
ktory organizuje aktivacnu ginnost, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyske 3.545,40

EUR,

spolu najviac vo vySke 8.242,20 EUR,
slovom: OsemtisicdvestoStyridsat'dva eur dvadsat’ centov.

4. Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohl'adnit
dohodnuty tyzdenny rozsah vykonévania aktivatnej &innosti, termin zadatia vykondvania
aktivaénej ¢innosti, dohodnuty podet UoZ uvedeny v Cl. V. bod 2, ako aj celkovy pocet
UoZ, ktori vykonévaju, resp. vykonévali aktivatnu &innost’ a taktiez skutognost, &i bude

UoZ zaradeny na aktivatni &innost’ poCas prvych najviac Siestich kalendarnych mesiacov,
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10.

11.

resp. opakovane pocas d’alsich dvandstich kalendarnych mesiacov. Po zohl'adneni tychto

skutoénosti poskytnit’ obci mesadne prispevok za 1 UoZ vykonivajiceho aktivaéni

ginnost’ v Struktire:

- prispevok na uhradu &asti nékladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivagnej ¢innosti
najviac vo vyske 41,20 EUR za UoZ,

- prispevok na uhradu Yasti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivadni dinnost, najviac vo vyske 31,10 EUR.

Poéet UoZ zaradenych na vykonéavanie mengich obecnych sluzieb pre obec : 19 UoZ.

Poskytnit’ obci prispevok v plnej vy3ke podla bodu 4 tohto &lanku v pripade, Ze termin
zatatia aktivaénej innosti UoZ je od 1. ditado 135. diia v kalendarnom mesiaci. Poskytnut’
obci prispevok v polovinej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade, Ze termin zalatia

aktivaénej &innosti UoZ je od 16. diia do konca kalendarneho mesiaca.

Poskytnut' obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto &lanku ak UoZ odpracuje
potas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého ty¥denného pracovného
Zasu. Poskytniit obci prispevok v poloviénej vyske podla bodu 4 tohto &lanku, ak UoZ
odpracuje potas kalendirmeho mesiaca prave dvojndsobok dohodnutého tyzdenného
pracovného &asu, resp. menej ako dvojnéasobok tyZdenného pracovného &asu.

Poskytnut' obci mesalne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivaénl ¢innost’
v prisluinom kalendarnom mesiaci, vo vyske zodpovedajicej skutognostiam podla bodu
4,5,6 askutoéne vynaloZenym a preukézanym vydavkom.

Poukazovat’ obci potas doby organizovania aktivadnej ¢innosti mesagne prispevok
na Géet, najneskor do 30 kalendarnych dni odo diia predloZenia vietkych dohodnutych
dokladov. V pripade, ak urad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma
opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov, lehota
na vyplatenie finanéného prispevku podia predchadzajicej vety neplynie, ato az do
skon&enia kontroly spravnosti a pravosti predloZenych dokladov, alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ posledni splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni
a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predloZeni Spravy o kvantifikovanom
prinose organizovania aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnych sluieb pre obec
alebo mensich slufieb pre samosprdvny kraj oproti stavu pred jej zacatim (dalej len
sprava®), v sulade so , Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich
obecnych sluzieb pre obec a v silade s bodom 8.

Vratit obci originali dokladov predloZenych podra Cl. V. bodu 10 tejto dohody do 60
kalendarnych dni odo diia ich predloZenia, ak sa nedohodnl inak.

Oznéamif obci, ak dodasna pracovna neschopnost’ dlhodobo nezamestnaného ob¢ana pocas
vykondvania aktivainej innosti trvd viac ako 30 kalendarnych dni, odstupenie tradu od
dohody s UoZ.

Clénok V.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:

1.

Zabezpeéit' aktivaénu Einnost tak, aby prace vykonavané UoZ boli uréené na zlepSenie
ekonomickych, socialnych podmienok, kultirnych  podmienok, tvorbu, ochranu,
udrziavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia obyvatel'ov obce, starostlivost’ o ochranu
a zachovanie kultirneho dedi¢stva, podporu vzdelavania, rozvoj a poskytovanie
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socidlnych sluzieb adalsich &innosti obce v socidlnej oblasti, rozvoj aochranu
duchovnych a kultimych hodnét, doplnkove vzdeldvanie deti a mldde?e ana rozvoj
a podporu komunitnej €innosti.

2. Zabezpegit’ po dobu od 07.11.2018 do 30.04.2019 vykondvanie aktivadnej Cinnosti pre 19
UoZ v §trukture:

Druh vykonsivanych . Rozsah
préc podPa § 52 ods.2 | Potet UoZ | ISCO-08 Termin vykondvania (yzdenny rozvrh
zdkona | | hodin)
Stavebné, betonarske
amaliarske prace, | 4 oatagpz | 07-11:2018-30.04.2019 16
_udzba | | | |
Likvidacia TKO
a divokych skiadok, 5 9612002 | 07.11.2018 — 30.04.2019 16
___vyvoz kovu { | o] i
Up’at"(‘;zgea':?;s“""" | s 9112000 | 07.11.2018 — 30.04.2019 18
Cistenie verej. [ i | I
priestranstiev, ciest -
T ko, adrzba 5 9613001 | 07.11.2018 — 30.04.2019 16
zelene

3. Zabezpetit dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku akonca vykonévania aktivatnej

ginnosti UoZ v 3trukture :

3 T T T B T T

defi | pondelok | Utorok |  Streda §tv_|[-tog | Piatok
ukazovatel  od-dojod- dolod — dojod — g:lpﬂgd - dgfog_ —dojod — dojod - dojod — do, ad - do
Zasové rozphtie ' '
(v hodindich) | 7%.42% |10%-15%) 7%-12% 1015 7%-1 2 |10%.15%| 7127 | 1071 5% g®-15°  7%-13"
potet ‘ '

zaradenych
UoZ 5 | &6 | 4 5 | 5 | 5 | 4 | 5 | 8 | 10
4. Koordinovat aktivaéni &innost UoZ prostrednictvom 1 vlastného zamestnanca a 0
zamestnancov prijatych na tento Géel do pracovného pomeru z radov UoZ, ktory bude
organizovat’ aktivagni dinnost UoZ vrozsahu 40 hodin tyZdenne na jedného
zamestnanca. Ak nastane skutofnost, ktord ma za néasledok ukon&enie pracovného
pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni &innost’ (d'alej aj ,organizator), je obec
povinnd v spolupréci suradom do 15 kalenddrmych dni od skongenia pracovného
pomeru uréit’ iného zamestnanca, ktory bude aktiva¢ni &innost UoZ organizovat’.
Ak obec neurdi (nezamestnd) organizitora, je za organizovanie aktivatnej ginnosti
zodpovedny $tatutdrny zastupca obce.

5. Vpripade prijatia do zamestnania organizitora(ov) z radov UoZ, dorugit’ uradu
hodnovernu(é) képiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmliv) najneskér do 15 kalendarnych
dni od uzavretia pracovného pomeru.

6. V pripade poverenia vlastneho zamestnanca(ov) organizovanim aktivaénej ¢innosti UoZ,
saslaf tradu za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnoverni(é) kopiu(e) pracovnej(ych)
zmluvy(iv) a dohdd o zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do
15 kalenddrnych dni odo dila zaatia organizovania aktiva&nej ginnosti UoZ.

7. Viest dennti evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zidastiuji na aktivadnej Cinnosti
a organizatorov aktivanej &nnosti, s ich viastnoru¢nym podpisom, ktorym potvrdzuji
ueast na vykonavani aktivatnej €innosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedent
evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicku kontrolu uradu na zéklade vyzvania
a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.
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8.

10.

Predkladat’ na zéklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) 1 origindl a |
képiu vyhotoveni na turad mesagne, najneskor do 35 pracovanych dni po uplynuti
prisluiného mesiaca ,,Evidenciu dochddzky dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori si
poberatelmi ddvky v hmotnej nidzi a prispevkov k ddvke v hmotnej midzi a ktori
vykondvaji aktivacnii cinnost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich
sluzieb pre samosprdvny kraj* a,, Evidenciu dochddzky zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnti dinnost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo mensich sluZieb pre
samosprdvny kraj “, potvrdeny podpisom Statutarneho zéastupcu obce.

Dohodnuty rozvrh vykonavania aktivagnej innosti podla predloZeného denného rozvrhu
zatiatku a konca vykondvania aktivaénej &innosti UoZ, je pre obec zaviizny s vynimkou
ak povinnost UoZ odpracovat dohodnuty poget hodin pripadne na des pracovného
pokoja. V pripade, ak na zéklade predlozeného denného rozvrhu ma obec zaujem
v odévodnenych pripadoch organizovat' aktivatné prace inak, napr. po¢as dni pracovného
pokoja alebo volna, resp. vo ve¢ernych hodingch alebo no&nych hodinéch,
tiito skutoénost’ oznami obec dradu. Urad o uvedenej skutognosti upovedomi UoZ. UoZ
méZe vykonavat aktivadnti &innost' aj vo veternych a nodnych hodinéach, resp. v diioch
pracovného pokoja a volna s tym, %e v takychto pripadoch trad poZaduje sthlas UoZ
a uvedena skutognost’ sa zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat’ tiradu, najneskér do posledného dita kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
skonéeni kalendirneho mesiaca v ktorom jej vydavky vznikli, v 2 vyhotoveniach Ziadost’
o dhradu platby sidasne s tym:

a) podporné dokumenty - 1 original a 1 képiu dokladov o pouZitych finan¢nych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplateni trazového poistenia, nakupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného néradia a dalSich stvisiacich
opravnenych vydavkoch), 1 origindl a1 képie vypisu bankoveho uctu prijemcu
alebo 1 original a 1 kdpiu potvrdenia banky o uskutoneni prisluinej platby, v pripade
platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad a doklad z registracnej
pokladne, aj tu &ast’ pokladni&nej knihy U&tovnej jednotky za prisiudny mesiac, ktorej
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

b) . Vykaz kvypoctu prispevku na aktivacnii innost’ formou mensich obecnych sluZieb
pre obec alebo mensich sluZieb pre samospravny kraj”,

¢) vyplatni pasku alebo iny doklad, na zéklade ktorého je mozna identifikacia vyplatene;
mzdy, 1 kopiu zamestnévatel'om potvrdenych mesa¢nych vykazov do socialnej
poistovne a mesaénych vykazov do zdravotnej poistovne
7za zamestnavatela, 1 original a 1 képiu vypisu bankového uctu prijemcu alebo 1
original a 1 képiu potvrdenia banky o uskutoéneni prislugnej platby a v pripade platby
v hotovosti vydavkovy aprijmovy pokladnicny doklad idoklad z registraénej
pokladne, aj tit &ast’ pokladni¢nej knihy u&tovnej jednotky za prisludny mesiac, ktorej
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realizaciu aktiva¢nej Einnosti,

e) pri predkiadani poslednej Ziadosti o Ghradu platby predloZit spravu v 1 vyhotoveni.
Obec je povinna v sprave uvadzat informécie, &i boli vynaloZené finanéné prostriedky
vyuzité hospodame, efektivne, ii¢elne a primerane vo vzt'ahu k ciel'u, ktorym bolo

dosiahnuf ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentéciou pred a po vykonani jednotlivych préc,
pripadne inym hodnovernym spdsobom pri pracach, pri ktorych je to moZné.

Podmienka predlozenia dohodnutych dokladov je splnena, ak tieto doklady boli
predlozené do stanoveného terminu na urad PSVR.
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11.

12.

13.

14.

Oznamit' uradu nedodranie rozsahu hodin, neucast, neskoncenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skuto&nosti. Oznémit' Gradu najneskor do 15 kalenddrnych
dni kazdt zmenu alebo ukoncenie pracovného pomeru zamestnanca, kiory organizuje
aktivacnil ¢innost.

V pripade pred&asného ukongenia vykonavania aktivainej &innosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivadnu &innost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dodasnej
praceneschopnosti UoZ zaradeného na aktivadni &innost nemdZe obec prijat
na vykonavanie aktivatnej &innosti in¢ho UoZ. UoZ po ukonleni dofasnej pracovnej
neschopnosti mdéZe vo vykonavani aktivadnej innosti pokratovat’ v zmysle platnej
dohody s uradom, pri¢om doba vykonévania aktivadnej &innosti sa mu o dobu dotasnej
PN nepredlzuje. Vykonavanie aktivagnej innosti UoZ sa kon&i uplynutim dohodnute;
doby, ak dotasna pracovnd neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsie ako je dohodnutd doba
vykonavania aktivagnej Einnosti. Ako ospravedlnenu neicast UoZ na vykonédvani
aktivaénej &innosti urad akceptuje praceneschopnost’ alebo o¥etrovanie ¢lena rodiny
na zéklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekdra a odovodneni a neodkladnu
navitevu lekéra, pisomne potvrdeni oSetrujiicim lekarom.

Poutit UoZ zaradenych do aktivatnej &innosti o povinnosti dodrziavat predpisy
na zaistenie bezpegnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivagnej &innosti spolu
s podpisanym prehldsenim UoZ o poudeni. Zabezpedit’ irazove poistenie UoZ zaradenych
na aktivadnu &innost’ a predloZit képiu zmluvy o tirazovom poisteni uradu.

Pouzit prispevok poskytovany uradom podl'a ¢ IV bod 3 tejto dohody len v rozsahu
a &trukture, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivaénej €innosti
UoZ. Prispevok je mozné pouZit' na ihradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7
s4kona o sluzbach zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov si je
obec vedomd osobitne tychto skuto&nosti, tykajicich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povaZovat za opravnené ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivatnej &innosti, pri¢om za prvy def realizécie sa povaZuje datum Ucinnosti tejto
dohody,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cendm, beZnym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaji,

- su podioZené Gétovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢.431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskorsich predpisov, ktoré si riadne evidované v udtovnictve obce v silade
s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- splfiaji podmienky hospodérnosti (minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov
zameru aktivainej &innosti), efektivnosti (maximalizicia pomeru medzi vstupom
a vystupom) a Géelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivaénej &innosti a priama
viizba na fiu).

- boli vynaloZené v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

- za hospodarne, ugelné a efektivne vynaloZené prostriedky pre ugely vykonu aktivaénej
innosti nie je moiné povaZovat naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukonZenim vykonu aktivaénej &innosti (zdravotna obuv, pracovné oblecenie, pracovné
naradie).

Za opravnené naklady sa povaZuju len tie naklady, ktoré vznikli obci v stvislosti
s touto dohodou, najskér v dei jej uginnosti a boli skutoéne vynaloZené obcou asu
riadne oddvodnené a preukazané.

V pripade platieb v hotovosti st néklady oprivnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v defi platby nebude minusovy.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

Prispevok nie je moZné pouZit' na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel pouzije prispevok v silade s bodom 14 a tymto bodom (15)
a kalkulaciou nékladov, ktorad je sulastou Zdmeru organizovania aktivacnej cinnosti
formou mensich obecnych slusieb pre obec avsulade so zasadou preukazatel'nosti,
hospoddrnosti  a efektivnosti vynakladania  prostriedkov 2 verejnych  zdrojov.
Za opravnené vydavky nie je moZné povaZovat’:
a) uroky z dlhov,
b) vratni daii z pridanej hodnoty,
¢) nakup nébytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infragtruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov,
d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,
) vydavky, ktoré nie s v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zakona
o sluzbach zamestnanosti,
f) vydavky, ktoré nie su v niétovnictve jednoznane oznalené ako vydavky suvisiace
s realizovanym projektom v silade s vnlitornym predpisom (itovnej jednotky
k vedeniu uétovnictva,

g) vydavky na subdodavky, ktoré zvysuji naklady na realizaciu aktivatnej &innosti
bez pridania hodnoty,

h) vydavky, na ktoré uZ boli poskytnuté finan&né prostriedky z verejnych zdrojov.

Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budu vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych nakladov (t.j. nakup hmotného majetku
do 1.700 EUR a nakup nehmotného majetku do 2.400 EUR).

V pripade vhrad spotrebného materidlu s vydavky uhradzané v hotovosti opravnené, ak
hotovostné platby jednotlivo neprekrodia sumu 500 EUR, pri¢om maximalna hodnota
realizovanych thrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1.500 EUR. Pri
pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevySuje 5.000,-
EUR.

Predlozit’ Sprdvu o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej cinnosti formou
mensich obecnych sluZieb pre obec alebo mengich sluzieb pre samosprdvny kraj oproti
stavu pred jej zacatim, v silade so Zdmerom organizovania aktivacnej dinnosti formou
mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samosprdvny kraj

a v siilade s C1. TV. bod 9 najneskér do 06.06.2019.

Uchovavar tito dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako aj vietky doklady tykajice sa
poskytnutého prispevku, najmenej do 31. 12. 2028.

Préavnicka osoba a fyzicka osoba, ktorej sa poskytuj verejné prostriedky, zodpoveda za
hospodérenie s nimi a je povinnd pri ich pouZivani zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost
a Géinnost’ ich pouzitia vzmysle § 19 ods.3 zékona &. 523/2004 Z.z. o rozpottovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni neskorich
predpisov.

Clanok VL
Skon&enie dohody

Riadne ukon&enie tejto dohody nastane splnenim zaviizkov udastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktorii bola dohoda uzatvorena.
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 Dohodu mozno ukondit na zaklade pisomnej dohody u€astnikov dohody, pri¢om
opravnene poskytnuté a ¢erpané plnenia za organizovanie aktivatnej Cinnosti UoZ
poskytnuté obci do diia uéinnosti ukondenia dohody zostdvaji tymto nedotknuté.

.V pripade vaZneho porusenia podmienok tejto dohody méZe kazdy z utastnikov odstapit
od dohody. Pravne uginky odstipenia od dohody zddvodu véZneho porudenia jej
podmienok nastivaju dilom dorugenia pisomného oznamenia opravnenej strany
o odsttipeni od dohody druhému i¢astnikovi.

. Za vaZne porudenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najma:

a) porusenie CL. V. bodov 1,2,3a7 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivaénej &innosti v rozpore so zamerom organizovania aktivaénej
¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezudastiuje(l) aktivatnej &innosti, pricom si vedeni v evidencii
dochadzky,

d) ak obec pouZiva veci a prostriedky opravnene zakupené v ramei realizacie aktivacnej
¢innosti na iné gely,

e) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e) ak nie je
mozné dohodnut ich plnenie v dodato€nej lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e),

h) porusenie rozpo&tovej discipliny.

. Za véazne porusenie tejto dohody zo strany aradu sa povaZuje najmé poruSenie ustanoveni
C1. IV. bodov 3 aZ 8 tejto dohody.

. Ak dbjde k odstipeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, je obec povinna vratit' uradu
finan&né prostriedky, ktoré jej boli neopravnene poskytnuté do 30 kalendarnych dni odo
diia podania vypovede na postovil prepravu alebo osobného podania na urade. Obec sa
zavizuje vratit’ aj prispevok, alebo jeho gast v pripade platby poskytnutej omylom.

. Odstupenie od dohody sa netyka naroku na néhradu $kody vzniknutej poruSenim dohody.

. Zavazné poruSenie podmienok dohody je povaZované za poruSenie finanénej discipliny
podPa zikona &. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlich verejnej spravy aozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov.

Clanok VIL
Zavereéné ustanovenia

. Zmeny adopinenia tejto dohody moZno vykonat pisomnym dodatkom k dohode,
podpisanym oboma uastnikmi dohody, na zaklade pisomného navrhu jednej
zo zmluvnych stran.

. Pravne vzfahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia prislufnymi pravnymi
predpismi platnymi v SR, ako aj platnymi pravnymi predpismi Eurdpskych spologenstiev,
ktoré maju vzfah k zavizkom ugastnikov tejto dohody.

_V ramci zaradenia na aktivaéni ¢innost UoZ nevstupuje do pracovnopravneho vztahu.
7 toho dovodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramci aktiva¢nej Sinnosti nevztahujl
ustanovenia Zakonnika préace, to viak neznamena, Ze podmienky vykonavania aktivaénej
ginnosti pre UoZ budi vyrazne odlidné od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej
¢innosti.
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10.

11.

12.

V pripade nedodrZania zavizku podla Cl. V. bod 13, obec znada nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote uréenej v Cl. V. bod 8
a doklady v lehote urfenej v ¢1. V. bod 10, ak sa G&astnici dohody nedohodnt inak.

UmoZnit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, uradu adaldim
kontrolnym organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich udtovnych vykazov,
bankovych vypisov a dalsich dokladov a umoZnit’ vykonanie kontroly a auditu priebeZne
potas trvania zaviizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukonteni ich trvania aZ do
31.12.2028. V pripade, ak obec neumoZni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost’

vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vy3ke.

Obec sthlasi so zverejnenim udajov vyplyvajiicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo,
nazov projektu, vyska finanéného prispevku.

Vzajomnd komunikacia acastnikov dohody stvisiaca s touto dohodou si pre svoju
zévéiznost vyZaduje pisomnu formu, v ramci ktorej s uiastnici povinni uvédzat ¢islo
tejto dohody. Pre vzijomni pisomnil komunikaciu budi ugastnici dohody pouzivat
postové adresy uvedené v tejto dohode.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR a ES, nesposobi to neplatnost’ celej dohody. Utastnici sa
vtakom pripade zavizuju bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit neplatné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ugel a obsah
sledovany touto dohodou.

Uzatvorenim dohody nevznika pravnickej osobe/ fyzickej osobe narok na uhradenie
nakladu v pripade, Ze v ramci plnenia podmienok dohody nepreukéze okrem opravnenosti
nakladu aj jeho nevyhnutnost’, hospodérnost a efektivnost’.

Ukastnici dohody vyhlasuju, Ze obsah dohody je prejavom ich slobodnej vole, neuzavreli
ju v tiesni ani za zvlasf nevyhodnych podmienok, precitali si ju ana znak suhlasu s jej
obsahom ju vlastnorutne podpisali. Dohoda je vyhotovené v dvoch rovnopisoch,

z ktorych tirad obdrZi jeden rovnopis a obec 1 rovnopis.

Tato dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a téinnost ditom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

V Michalovciach, diia 05.11.2018

-
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Anton Koceld N’ -&Q Mgr. Mdria Balintova

starosta obce ¥ riaditelka tradu
-
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