EURGPSKA UNiA . OPERACNY PROGRAM
Eurdpsky soctélny fond g E 2 LUDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja
1TMS 2014+: 3120315945

DODATOK &1

k Dohode & 18/42/052/659 na vykon:ivanie aktivaénej €innosti formou menSich obecnych
sluZieb pre obec a o podmienkach poskytovania prispevku na aktivaéni &innost’ formou
mensich obecnych sluZieb pre obec
uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,dohoda™),

uzatvoreny v zmysle Cl. VII bod 1. dohody medzi ucastnikmi dohody:

Urad price, socialnych veci a rodiny Michalovce
Sidlo: Salezidanov &.1, 071 01 Michalovce
V mene ktorého kona: Mgr. Maria Bélintova, MBA
ICO: 30 794 536
DIC: 2021777780
IBAN: SK83 8180 0000 0070 0053 4274
(d'alej len ,,urad*)
a
Obec Pavlovee nad Uhom
Sidlo: Kostolné namestie 1, 072 14 Pavlovce nad Uhom
Zastipena starostom: Anton Kocela
1CO: 00 325 589
DIC: 2020739094
IBAN: SK81 5600 0000 0042 2683 6001
SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): O 84.11/ Vieobecna verejna spriva
(dalej len ,,obec*)

(dalej len ,, obec* a spolu s iradom d'alej len ,,iiéastnici dohody*)
Tymto dodatkom sa menia a dopiﬁajﬁ nasledujice ¢linky a body dohody:
1.V Clénku IIT Ugel dohody — sa meni bod 1, 2 a 3 a doplita bod 4:

1. Ugelom dohody je tiprava prav a povinnosti uastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaént &innost formou mengich obecnych sluZieb alebo formou mensich sluZieb
(d'alej len ,finanény prispevok™) podla § 52 zdkona & 5/2004 Z. z. osluzbich
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zékon o sluzbdch zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurépskeho
socialneho fondu (d’alej len ,,[ESF*) a §tatneho rozpottu (d’alej len »SR*) prijemcovi
prispevku v zmysle:

a) Operaéného programu Cudské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,
b) Narodného projektu: Podpora zamestnivania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace - 4
Kod ITMS2014+: 3120318945,
c) zikona o sluzbach zamestnanosti.

2. Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na udel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vyméhanie sa vztahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zdkona o sluzbich zamestnanosti,
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zakon & 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zékon & 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 394/2012 Z. z.
o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec alebo samospriavny kraj sicasne berie na
vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stiva saéastou systému riadenia eurépskych
Strukturalnych a investicnych fondov.

3. Zavazné porujenic podmienok tejto dohody je povaZované za porulenie finannej
discipliny podl'a zdkona & 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z porusenia finanénej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly tradu. Ak sa preukaZe poruSenie finanénej discipliny
a prijemca finanéného prispevku neuhradi dlini sumu do skonéenia kontroly, urad
postipi prisluini spisovi dokumenticiu na sprdvne konanie Uradu viddneho auditu,
ktory je opravneny ukladat’ a vyméhat' odvod, pendle a pokutu za porusenie finanénej
discipliny pri nakladani s prostriedkami SR aESF aprijemca finanéného prispevku je
vzmysle § 31 zakona & 523/2004 Z. z. orozpottovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov povinny vratit’
finanéné prostriedky v stanovenej vy3ke.

4. Prispevok  poskytnuty na zaklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR.

2.V Clanku IV. Priva a povinnosti iradu —sa menibod 1 a dopiiia bod 12 a 13:

1. Pri vybere UoZ na vykonivanie aktivagnej Cinnosti spolupracovat’ s obcami alebo so
samospravnymi krajmi.

12. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a uéinnost’
ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

13. Poskytnif' obci alebo samospravnemu kraju materidly zabezpeujuce informovanost
o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v ramci narodného projektu, sa uskutoéfiuji vd'aka
pomoci ESF.

3.V Clinku V. Priva a povinnosti obce sa meni bod 14,15a 17 a dopiﬁa bod 21, 22, 23,
24 a 25:

14. Prispevok poskytovany tradom podla &l. V bod 3 tejlo dohody sa pouzije len v rozsahu
a Struktire, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej ¢innosti
UoZ. Prispevok je mozné pouzit na Ghradu opréavnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7
zakona o sluzbach zamestnanosti. V silade s pravidlami pre oprdvnenost’ vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec alebo samospravny kraj vedoma osobitne tychto
skutodnosti tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povaZovat' za opravnené, ak:
- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivaénej ¢innosti,
- su primerané, t. j. zodpovedaji cendm beznym (obvyklym) na trhu v Case ich vzniku,
- navzijom sa neprekryvaju,
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- s podloZené Udtovnymi dokladmi v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z. o Uétovnictve
v zneni neskorgich predpisov, ktoré si riadne evidované v tiftovnictve obce alebo
samospravneho kraja asi vsilade splatnymi vieobecne zdvdznymi pravnymi
predpismi,

- splitaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a i¢elnosti,

- boli vynaloZené v sulade s platnymi pravnymi predpismi Slovenske; republiky
a Eur6pskych spoloéenstiev,

- za hospodarne, Gi¢elne a efektivne vynaloZené prostriedky pre uéely vykonu aktiva¢nej
ginnosti nie je moZné povaZovat naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukon&enim vykonu aktivaénej &innosti (zdravotna obuv, pracovné obleenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realizaciu narodného projektu avyludne sivisi s realiziciou aktivit narodného
projektu.

Za opravnené ndklady sa povaZuju len tie ndklady, ktoré vznikli obci alebo
samospravnemu kraju v sivislosti s touto dohodou, najskor v den jej udinnosti a boli
skutone vynaloZené obcou alebo samospravnym krajom asi riadne oddvodnené
a preukézané.

V pripade platieb v hotovosti si naklady oprdvnené vtedy, ak stav pokladne pri
konkrétnej platbe v def platby nebude minusovy. '

Vydavok v sivislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spliia
podmienky hospodérnosti, efektivnosti, elnosti a U¢innosti a zodpoveda potrebam

narodného projektu.

15. Prispevok nie je moZné pouZit na investicie, kapitalové vydavky a technické
zhodnotenie majetku Ziadatel'a. Ziadatel pouzije prispevok v sulade s kalkuldciou
nakladov, ktora je sugastou , Zdmeru organizovania aktivacnej cinnosti Jormou
mensich obecnych slusieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre samosprdviny
kraj* avsilade so zasadou preukdzatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

Za opravnené vydavky nie je moZné povaZovat’

a) uroky z dlhov,

b) vratnu daii z pridanej hodnoty,

¢) dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutePnosti a pozemkov (z prostriedkov
ESF je mo2né financovat také vybavenie/zariadenie, kioré sa beZne Ugtuje pri jeho
obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie st v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona
o sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré sii v predpisoch ESF uvedené ako neopravneng,

g) vydavky, ktoré nie si v uétovnictve jednoznalne oznatené ako vydavky suvisiace
s realizovanym narodnym projektom v sulade s vnitornym predpisom Gétovnej
jednotky k vedeniu (G¢tovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySujii ndklady na realizaciu aktivaénej Cinnosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finantné prostriedky z verejnych zdrojov.

17. Hotovostné platby zahfitajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku vratane vydavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nie su
opravnené. V pripade Ghrad spotrebného materidlu su vydavky uhradzané v hotovosti
opravnené, ak hotovostné platby jednotlivo neprekrod¢ia sumu 500 €, pri¢om

Ndrodny projekt ,, Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych aktiviych opatreni na trhu price — 4

“ sa realizuje vdaka podpore = Eurdpskeho socidlneho fondu v rdnici Operadcného programu Ludské zdrofe
wirw, emplovntent. gov.sk 2 wwwesfgov.sk



maximélna hodnota realizovanych vihrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne
1 500 eur.
Pri pravnickych osobéch sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysSuje 5 000 €.

21. Vsilade s § 2 ods. 2 v nadvéiznosti na § 7 ods. 7 zdkona €. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov plnit povinnosti aopatrenia ustanovené tymto zakonom v rozsahu
nevyhnutnom na zaistenie bezpe&nosti aochrany zdravia pri praci voti UoZ
nachadzajiiceho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

22. Na vyziadanie tradu preukézat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznit’ vykon
fyzickej kontroly a poskytovat' pri tejto kontrole sadinnost’ priebezne po celd dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

23. Ozna¢it’ priestory obce plagdtmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujucimi
o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v raimci narodného projektu, sa uskutociiuju vd’aka
pomoci ESF. Uvedené oznagenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

24. Informovat’ sa u prijatého UoZ, & mé podpisani tzv. Kartu ddastnika nirodného
projektu (najneskér v deii néstupu na aktivacni ginnost’) a nasledne si to overit’ na urade.

25. Opravnenymi nakladmi su len tie naklady, ktoré obec alebo samospravny kraj vynaloZila
na vykonavanie aktivaénej &innosti pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred
vstupom do narodného projektu podpisali tzv. Kartu u¢astnika nirodného projektu.

4. V Clanku VII. Zdvereéné ustanovenia — sa meni bod 2:

2. Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zékona & 4071964 Zb. Obgianskeho zakonnika v zneni neskor§ich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zavizkom ucasinikov dohody. Predpisy komunitarneho priava Eurdpskych
spologenstiev maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Tento dodatok je neoddelitelnou sugast'ou Dohody &. 18/42/052/659 zo dna 05.11.2018
a bol spisany z dévodu zmeny zdrojov financovania finanénych prostriedkov. Tento dodatok
nadobudne platnost diiom jeho podpisania oboma Géastnikmi dodatku a G€innost’ dilom
nasledujvicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch,
z ktorych trad obdrZi jeden rovnopis aobec jeden rovnopis. Ostatné ustanovenia Dohody
&. 18/42/052/659 zo diia 05.11.2018 ostivaji nezmenené.

/.SE’V_._Michalovciach, dria 25.02.2019
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starosfa / primator : Mgr. Mdria Bélintovi, MBA
riaditelka Gradu PSVaR
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